
C’est permettre à des militantes et militants de SUD éducation de siéger face à l’administration au niveau 
académique et départemental, c’est renforcer un syndicalisme de lutte et d’intervention qui favorise l’unité 
d’action avec les autres organisations syndicales

²
  10 BONNES RAISONS

CSA DE PROXIMITÉ DE L’ACADÉMIE DE 
CLERMONT-FERRAND

1
2 C’est renforcer un syndicalisme qui rassemble les différentes catégories de personnels et milite avec les autres 

salariés dans le cadre de SOLIDAIRES.

3 C’est voter pour un syndicat qui accompagne au quotidien les personnels individuellement et collectivement 
face à l’administration

4 C’est renforcer un syndicat qui dénonce les primes et le salaire au mérite et milite pour une augmentation 
générale des salaires

5 C’est renforcer un syndicat qui combat effectivement le développement de l’emploi précaire dans 
l’Education nationale et milite aux côtés de ces salariés pour leur revendications

6 C’est renforcer un syndicat qui se soucie des élèves et particulièrement de l’égalité des droits entre tous (élèves 
de familles sans-papiers, mineurs non accompagnés, élèves porteurs de handicap)

7 C’est renforcer un syndicat qui combat toutes les discriminations dans et hors l’école

8 C’est renforcer un syndicat qui condamne l’existence de l’enseignement privé et milite pour une seule école : 
l’école publique, laïque et émancipatrice

9 C’est renforcer un syndicat qui combat les contre-réformes qui organisent le tri social des élèves et la 
fragilisation des statuts des personnels (Parcoursup, réformes des lycées, réforme de la direction d’école)

10 C’est renforcer un syndicat qui revendique la retraite à 60 ans, à 75% du dernier traitement, après 37,5 annuités 
de cotisation et sans décote.

  DE VOTER SUD EDUCATION




